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Resumo

Este trabalho apresenta resultados iniciais de pesquisa, feita a partir de um curso de formagao
continuada para professores universitarios. Apesar deste ter sido planejado levando em conta
as necessidades de os professores exteriorizarem problematicas relativas ao ensino, avaliagao,
estratégias, entre outras, o numero de participantes diminuiu ao longo de dois semestres. O
foco da investigagdo estd nos motivos que levam os remanescentes a continuarem
participando das discussdes. Os dados da investigagdo foram extraidos das anotagdes em
caderno de campo e sdo uma sintese das tematicas abordadas no curso e dos fragmentos de
reflexdes e questionamentos manifestados pelos participantes, agrupados em categorias para
andlise. Nos resultados foram identificados quatro motivos para a permanéncia: a) relagdo
direta das discussdes com disciplinas ministradas, b) relacdo com demandas administrativas
de coordenagdo de curso, c¢) interesse por novos conhecimentos fora da area de formacao e d)
percep¢ao de mudangas graduais na pratica, ainda que difusas.

Palavras chave: formacéo continuada de professores, ensino superior,
reflexdo compartilhada

Abstract

This work presents initial research results from a continuing training course for university
professors. Although this was planned taking into account the needs of teachers to externalize
problems related to teaching, assessment, strategies, among others, the number of participants
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decreased over two semesters. The focus of the research is on the reasons why the remnants
continue to participate in the discussions. The research data were extracted from the notes in
the field and are a synthesis of the topics covered in the course and the fragments of
reflections and questions expressed by the participants, grouped into categories for analysis.
In the initial results, four reasons for staying were identified: a) direct relation of the
discussions with disciplines taught, b) relationship with administrative demands of course
coordination, c) interest in new knowledge outside the training area, and d) perception of
gradual changes in practice, although diffuse.

Key words: continuing teacher training, higher education, shared
reflection

Introducéao

A (problematica da) formacado continuada no ensino superior

Pesquisas sobre formacao de professores tém mostrado a necessidade de agdes continuadas
para dar conta dos novos e variados desafios que ambientes escolares colocam (PASSOS;
ARRUDA, 2010). Dai que a inovagdo ¢ necessaria a formacdo de professores, mas tem
havido muita formagao e pouca inovacgao. Isto, também, leva a desqualificacdo da formacao
permanente, sendo vista como cansativa e alheia ao trabalho do professor. Uma reestruturagao
moral, intelectual e profissional do professor passa por colocd-lo como protagonista ativo de
sua formagdo para aproximar o real do prescrito, se opondo a toda forma de racionalidade
técnica, refletindo sobre a pratica em seu contexto ¢ buscando/sendo proporcionado espagos
de reflexdo e aprendizagem compartilhada (IMBERNON, 2009).

Nao se coloca essa formagdo permanente desvinculada das politicas que regulam a atividade
do professor e estas deveriam estimular agdes internas a instituicado de forma a identificar e
atuar sobre as situagdes problematicas através de, por exemplo, pesquisa-agio (IMBERNON,
2009). Isto permite que os docentes reconhecam suas teorias implicitas, esquemas de
funcionamento, limites, insegurangas etc. Ou seja, “isto supde que a formagdo permanente
deve estender-se ao terreno das capacidades, habilidades, emogdes e atitudes, devendo-se
questionar constantemente os valores e os conceitos de cada professor e professora e da
equipe coletivamente” (IMBERNON, 2009, p. 47).

Portanto, um novo olhar para a formagdo permanente “devera gerar modalidades que ajudem
o professorado a descobrir sua teoria, organiza-la, fundamenté-la, revé-la e destrui-la ou
construi-la de novo” (IMBERNON, 2009, p. 48). Tal ideia orienta a oferta de projetos de
formagdo permanente que ndo estdo centradas apenas nas atividades de aula e que considera o
professor como um sujeito capaz de processar informacgdes, que reflete e analisa criticamente
situagdes que demandam a tomada de decisdes e capaz de avaliar e reformular projetos e
processos.

Buscando seguir essas orientacdes, a partir do segundo semestre de 2017 a Pro-Reitoria de
Graduacao (PROGRAD) de uma universidade publica, localizada no Estado de Mato Grosso
do Sul, passou a oferecer um projeto de extensdo na forma de curso de formacao de
professores para o ensino superior. Esta acdo de extensdo, intitulada “Desenvolvimento
Didatico-Pedagogico”, tem a tematica “Concepgdes de Ciéncia, Teorias e processos
Educacionais no Contexto do Ensino Superior”. A convite da PROGRAD o projeto foi
planejado e executado por um grupo de professores-pesquisadores da mesma universidade.

Através da escolha, apresentacdo e discussdo de temas sensiveis ao professor do ensino
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superior (avaliagdo, planejamento de aulas, didatica, promocao do didlogo etc.), buscou-se
proporcionar um ambiente de troca e reflexdo compartilhada visando a melhoria gradual, e a
médio e longo prazo, da pratica docente. No entanto, mesmo contando com estes elementos, o
que se verificou foi a baixa participa¢ao dos professores nesta acdo de formagdo continuada.
Por outro lado, o grupo de professores que continuou indo aos encontros mostrou interesse
crescente nas discussdes. Diante disso, a equipe executora entendeu ser necessario investigar
0s motivos que levam tais professores a permanecerem participando de momentos de reflexao
sobre a pratica docente.

Colocando este problema na forma de uma questao de pesquisa, temos: que motivos levam
um grupo de professores universitarios a continuarem participando de um projeto de formagao
continuada para refletir sobre sua pratica docente?

Os procedimentos metodologicos adotados para desenvolver essa investigagdo sao
apresentados a seguir.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA INVESTIGACAO

Contexto e sujeitos da investigacao

A universidade

Dentre as atribui¢des da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao (PROGRAD) esta a orientagao,
a coordenagdo ¢ a avaliacdo das atividades didatico-pedagdgicas e, ainda, a promocao de
acdes para a melhoria do ensino de graduagdo. Neste sentido, o projeto visa promover o
desenvolvimento conceitual dos professores universitarios sobre o fazer docente na
universidade, viabilizar subsidios teéricos e metodoldgicos para que os professores possam
trabalhar os conteudos de sua disciplina, considerando a significagdo e contextualizagao
desses conteudos na vida social/profissional de seus alunos.

Os formadores

Grupo constituido por professores com pods-graduacdo (mestrado e doutorado) na area de
Educagdo e ou Educacdo Cientifica e Matematica, que atuam nas Licenciaturas em Ciéncias
Biologicas, Fisica, Quimica e Matematica, desenvolvem pesquisas em educacdo e no Ensino
Superior e, ainda, com experiéncia no planejamento e execucdo de agdes de formagdo
continuada de professores na educagdo basica.

O desafio colocado pela proposta de um curso de formagdo para professores do ensino
superior, colegas de trabalho, foi enfrentado a partir de referenciais sobre formagdo de
professores e da experiéncia adquirida com as propostas executadas ao longo de oito anos em
parceria com secretarias de educacdo municipal e estadual de Mato Grosso do Sul.

Os professores

A universidade tem cerca 650 professores efetivos. A primeira etapa do curso teve 110
inscritos. O primeiro encontro teve por volta de 80 participantes. Este numero caiu até se
estabilizar em torno de 20 participantes na segunda etapa. Destes, a maior parte estd lotada na
Faculdades de Ciéncias Biologicas e Ambientais, Faculdade de Ciéncias Agrarias e na
Faculdade de Engenharia. A universidade possui 11 faculdades.

Logo nos primeiros encontros ficou evidente nas falas dos participantes nivel razoavel de
inseguranga para planejar aulas e avaliagdes por conta de, em sua maioria, ndo terem
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formacao pedagogica. O trabalho de preparacdo de aulas pode ser solitario, chegando, em
alguns casos, a ser hostil quando, de acordo com um dos participantes, ha busca por apoio ou
troca de ideias. Também foi identificada a descrenga de alguns professores no crescimento
profissional a partir da reflexdo compartilhada sobre a pratica com base em referenciais
tedricos. Para estes, a busca € por “receitas para um bom ensino”.

Percurso metodoldgico das acfes de formagado continuada

A primeira etapa do curso ocorreu no segundo semestre de 2017 e a segunda etapa ocorreu no
primeiro semestre de 2018. Foram dez encontros em cada uma das etapas. Esses encontros
aconteceram as sextas-feiras a tarde, das 13:30 as 17:00 horas. O encaminhamento
metodoldgico das a¢des de formagdo continuada propostas teve por referéncia o modelo acao-
reflexdo-acdo, sustentado pelo entrelacamento entre a pratica docente cotidiana dos
participantes e os subsidios teodricos oferecidos pelo curso. Em termos mais especificos,
partiu-se do levantamento das concepg¢des e praticas pedagogicas dos participantes do curso,
por meio de questionamentos e discussdes coletivas.

Assim, a apresentacdo de um referencial teorico sobre Concepgodes de Ciéncia e suas relagdes
com a agdo docente na universidade; atividade discursiva em sala de aula: abordagem para
planejar o ensino no contexto universitario; saberes docentes no contexto do ensino superior;
a interacdo professor-conhecimento-aluno e suas problematicas; relacdes entre o
planejamento de ensino e as agdes docentes em sala de aula na universidade; refletir sobre a
propria pratica: uma possibilidade de formagdo continuada para a docéncia universitaria;
inclusdo e inovagdo pedagdgica na universidade; psicologia do desenvolvimento humano e da
aprendizagem e suas contribui¢des para o ensino superior; ensino exploratdrio no contexto
universitario; o processo de formacgdo de conceitos no sujeito; avaliagdo no ensino superior;
EAD: limites e possibilidades no contexto universitario; entre outras, serviu para uma analise
mais critica e sistemdtica das concepgdes que orientam a pratica pedagdgica no contexto
universitario, assim como para o desenvolvimento de reflexdes sobre a pratica pedagdgica dos
professores participantes do curso.

A avaliagdo das etapas foi feita através de roda de conversa com os professores participantes,
equipe executora ¢ membros da PROGRAD. Para direcionar a discussdo foram colocadas as
seguintes questoes:

1. Houve reflexo das discussdes ocorridas durante os encontros na sua pratica docente? Em
caso positivo, quais? Em caso negativo, por que?

2. Algum tema apresentado precisa ser retomado ou aprofundado?
Que temas gostaria que fossem discutidos na proxima etapa?

4. Que sugestoes gostaria de fazer para a melhoria do projeto?
Procedimento metodoldgico para construcéo e analise dos dados da investigagao

Trata-se de pesquisa qualitativa em estagio inicial de execu¢do (STAKE, 2011). A fonte dos
dados ¢, principalmente, fragmentos das falas dos professores participantes dos encontros de
formacdo, referentes, especialmente, as reflexdes e questionamentos manifestados por eles.
Estes dados foram extraidos das anotagdes em caderno de campo, coletadas durante as
discussodes coletivas que aconteceram em cada encontro.

Para analise dos motivos que levam um grupo de professores universitarios a continuarem
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participando de um projeto de formagao continuada para refletir sobre sua pratica docente,
consideramos neste trabalho uma sintese geral das tematicas abordadas, assim como reflexdes
e questionamentos manifestados pelos participantes. Estes, por sua vez, foram considerados
como categorias (LUDKE; ANDRE, 2013) para explicitar os principais elementos que
configuram respostas a questdo formulada neste trabalho.

Do material analisado até o momento, quatro categorias se apresentam: a) relacdo direta das
discussdes com disciplinas ministradas, b) relacdo com demandas administrativas de
coordenacdo de curso, c) interesse por novos conhecimentos fora da area de formacgao e d)
mudancas graduais na pratica, ainda que difusas.

Resultados e Discussoes

A seguir sdo apresentados exemplos dos resultados de uma andlise inicial. Referem-se a
quatro professores e apresentam diferentes motivos, principais, para continuarem a participar
dos encontros de formacao.

“Nao nasci com o dom para ser professor e por isso o curso tem sido muito interessante”. Esta
¢ a fala de um professor da Faculdade de Ciéncias Agrarias, com formagdo em engenharia ¢
efetivo na UFGD desde 2014. Foi feita durante o encontro final em 2018.1 e ¢ parte da
resposta para a pergunta 1. Representa o pensamento comumente encontrado durante as
discussdes nos encontros: as qualidades pedagdgicas de um bom professor sdo inatas ou, por
outro lado, menos importantes quando comparadas ao dominio do conteido (JUNGES;
BEHRENS, 2015). Este professor participou da maior parte dos encontros de 2017.2 e
2018.1. Durante um dos encontros da segunda etapa ele afirmou que estd usando elementos
do encontro sobre visdes de ciéncia para fazer levantamentos das concepcdes dos seus alunos
em uma disciplina de metodologia do trabalho cientifico, tendo se interessado em ter mais
referéncias para leitura sobre o assunto. Portanto, para este professor um dos motivos para
continuar participando dos encontros parece ser a articulagdo direta com disciplina que
ministra.

Ja para outra professora, da mesma faculdade e com formagdo em engenharia agraria e pos-
graduagdo em fitopatologia, os motivos para continuar participando dos encontros de
formacgao sao difusos, pois afirmou na reunido de avaliagdo que houve mudanca para melhor
na sua préatica ap6s o inicio dos encontros, mas diz ter dificuldade para identificar claramente
o que foi que motivou a mudanga. Referiu-se ao fato de ter dado mais voz e autonomia para
os alunos, comegou a refletir sobre papel da avaliacdo, a buscar outras leituras etc. Aqui se
observa a busca pela professora, ainda que dificil de delimitar, por referenciais que a auxiliem
a interpretar o que acontece em aula (ZABALA, 2007).

Para a professora ligada ao bacharelado em Ciéncia Bioldgicas, com pos-graduagcdo em
Ecologia, o interesse nas discussdes proporcionadas pelos encontros ocorre por, segundo suas
palavras, “ter formacao que nao incluiu questdes de ensino aprendizagem e agora se vé diante
de turmas da Biologia e precisa pensar em avalia¢do, planos de ensino, necessidade de
cumprir as ementas etc.”. Além disso, colocou o fato de ser coordenadora de curso e ter que
lidar com os professores e alunos nas suas diferentes demandas e pontos de vista sobre o
cotidiano da sala de aula e processos académicos. Assim, podemos identificar dois motivos
principais para a continuar a participar dos encontros de formagao: (a) articulagdo direta com
disciplinas que ministra e (b) articulagdo das reflexdes proporcionadas pelos encontros com o
trabalho de coordenadora de curso.

“Interesse por novos conhecimentos”. Este foi o principal motivo para outra professora da
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Faculdade de Ciéncias Agrarias continuar participando dos encontros de formagao. Exemplo
disso foi quando na discussdo a partir do tema “Refletir sobre a propria pratica pedagogica:
uma possibilidade de formagdo continuada para a docéncia universitaria”, ela fez varios
questionamentos sobre os behavioristas. Posteriormente, membro da equipe executora
encaminhou material de leitura (OSTERMANN; CAVALCANTI, 2010) para ela, que se
mostrou grata e disse ter ficado interessada em ler mais sobre comportamentalismo. Além
disso, ao final dos encontros, por diversas vezes, comentou sobre a necessidade da formacao e
que a mesma precisaria ser obrigatdria, a0 menos para os professores em estagio probatorio e
com formagao fora da area de educagao, que ¢ o caso dela.

Considerago0es finais

Do material analisado até o momento, quatro categorias se apresentam: a) relagdo direta das
discussdes com disciplinas ministradas, b) relagdo com demandas administrativas de
coordenacdo de curso, ¢) interesse por novos conhecimentos fora da area de formacao e d)
mudangas graduais na pratica, ainda que difusas.

Como resultado inicial a este estudo, essas categorias indicam os motivos da permanéncia dos
professores na formagao continuada. Portanto, elas merecem maior atengao na permanente
formagao proposta, assumida como um processo vinculado as agdes institucionais que atuam
sobre as situagdes problematicas elencadas nao somente pelos formadores, mas também pelos
professores (IMBERNON, 2009). Esses resultados evidenciam, por exemplo, alguns dos
dilemas de ensino e administrativos percebidos no processo de planejamento e de avaliagdo
nas disciplinas vividos pelos proprios professores universitarios. Por conseguinte, nessas
categorias emergem também o interesse desses professores por saberes docentes especificos
do contexto universitario, corroborando a importancia de iniciativas de formagdo e estudos
nessa area, tendo em vista ao (re)conhecimento das teorias implicitas, esquemas de
funcionamento, limites, insegurancas (IMBERNON, 2009), concernentes a pratica
profissional docente no contexto universitario.

A equipe executora continua tanto com a andlise dos materiais ja coletados bem como com a
coleta de dados na terceira etapa desta formagao de formadores, (2018.2), a fim de aprofundar
a investiga¢do, visando a melhoria da proposta e a disponibiliza¢do e uso, pelos professores,
de referenciais que os ajudem a interpretar o que acontece em aula (ZABALA, 2007).

Apesar do carater inicial investigacao, entendemos que os motivos listados, e outros a serem
identificados, devem ser levados em considera¢do no planejamento de propostas de formagao
continuada para professores universitarios. Isto pode fortalecer a importancia dessa agdo de
formag¢do, na medida em que, conforme Tardif (2014, p. 276), “é tempo de os professores
universitarios comecarem a realizar pesquisas e reflexdes criticas sobre suas proprias praticas
de ensino”.

Os resultados apresentados acima nos levam a considerar que a reflexdo compartilhada,
mediada teoricamente, permitiu aos professores universitarios refletirem sobre aspectos de
suas formagdes e suas proprias praticas docentes. Nos leva a considerar, também, que uma
proposta de formagdo continuada se faz uma questdo fundamental para os professores
universitarios, os quais ao perceberem reflexos positivos em suas praticas pedagdgicas, se
sentem motivados para buscar conhecimentos que possam dar novos significados a essas
praticas.
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